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SVENSKA RIDSPORT
FORBUNDET

KOMPETENSBESKRIVNING FOR

Diplomerad Hastskétare



Diplomerad Hastskotare —rid- och korsport

DET OVERGRIPANDE MALET &r att héstskdtaren, med iakttagande av ett gott
horsemanship, skall ha kompetens att skéta hastar, stall, utrustning och kringomraden
under arbetsedning, paett avstandigt och yrkesméssigt sétt.

MED ETT GOTT HORSEMANSHIP AV SES att hastskotaren
Har en attityd som sétter hastens valbefinnande i centrum
L 6ser sina arbetsuppgifter pa ett sétt som ar sakert for héast och manniska
Forstar och delvis kan forutse hastens beteende och reaktioner
Anvander ett korrekt facksprak
Arbetar effektivt, rationellt, ekonomiskt och ergonomiskt riktigt
Har for arbetsuppgifterna lamplig kladsel
Ar servicemedveten gentemot kund/héstagare/uppdragsgivare
Delar med sig av sin erfarenhet

Anmalan och provfdrfarande

Provet omfattar framst praktisk fardighet i att utféra de arbetsuppgifter som finns
beskrivnai denna kompetensbeskrivning. Dessutom ingdr ett par teoretiska prov
avseende de sex sistarubrikerna.

Bedomningen gors av erfarna yrkesmanniskor vilka rekommenderats av yrkes
organisationerna samt efter godkand prévning erhdllit examinatorsbehorighet

av HY N/Svenska Ridsportforbundet.

Proven &r avgiftsbelagda.

Provtillfallen arrangeras dels vid riksanldggningarna Flyinge och Stromsholm,
dels vid naturbruksgymnasier och stérre ridanlaggningar som uppfyller géllande
kriterier betr&ffande stallar, ridhus och héastar.

Bedomningskriterier

Vid beddmning av samtliga delprov tas stor hansyn till utférandet avseende:
Sakerhet, effektivitet och noggrannhet
Kéansla, uppmérksamhet, handlag och forutseende vid hasthanteringen
Ergonomisk och ekonomisk medvetenhet samt servicekanda.

For att erhdla diplom krévs, utéver godkant prov, intyg pa sk tappskokompetens,
d v sformaga att vid akut behov rétta, raspa och sl& pa en tappsko i befintliga
somhdl. Intyget skall utfardas av kvalificerad hovslagare.

Utbver detta krévs intyg pa genomgangen kursi " Forsta Hja pen”

I nformation om pr ovtillféllen samt blanketter for intresseanmalan rekvireras
via Svenska Ridsportforbundet, UIf Wilken, Ridsportens Hus, 730 40 K olb&ck.
Telefon: 0220-456 03 eller 070- 979 56 03



Ridsportens yrkesprov och diplom

Y rkesdiplomet & ridsportens kompetensbeskrivning och bekraftel se pa yrkes-
massighet avseende personlig fardighet och tillampad kunskap.

Kompetenskrav, yrkesprovens omfattning, samt bestdammel ser faststélls och
revideras av ridsportens yrkesorganisationer, i samverkan med Svenska Ridsport-
forbundet, SVRF.

Bakgrund till yrkesprovensinférandei Sverige
Vid Johannesbergskonferensen i april 1990, vilken samlat ett stort antal féretradare
for den del av hastnaringen som berdr ridsport, uttrycktes oro for kompetensniva, ut-
bildningsstruktur, 1&gt samhallsintresse, samt viss misstro mot befintlig yrkesutbildning.
Fordag framkom att utarbeta yrkesprov enligt internationellt monster.

Syftet

Syftet med inforandet av yrkesproven var sdledes att
Hoja yrkeskunnande och yrkesstatus
Synliggoéra de olika yrkena genom tydliga kompetensbeskrivningar
Minska omséttningen i yrket
Samordna utbildningsstrukturer och optimera resursutnyttjandet
Skapa en struktur fér samverkan mellan yrkedliv och yrkesutbildning,
som kunde ligga till grund for kvalitetsarbete
Kunna na en yrkeskompetens via olika vagar

Ansvaret for proven
HasthalIningen yrkesnamnd (HY N) fick ridsportens uppdrag att utveckla ett
system for kompetensbevis i form av yrkesdiplom. Diplomet skulle utgora
arbetsmarknadens " kvitto” pa uppnadd kompetens. HY N tillférdes extra medel for
utvecklingsarbetet.
Landets mest erfarna yrkesverksamma anlitades for att utarbeta Kompetensbeskrivningar
for olika yrkeskategorier inom ridh&stnéringen.
Studiebestk gjordes i nagra av de lander som har storst erfarenhet av yrkesprov inom
héstndringen och ett antal provexaminationer genomfoérdes.
Y rkesproven kom, samtidigt som de 6kade i popularitet, att finna sin form &ven i
Sverige.
1997 ansdgs proven sa etablerade att HY N 6verlamnade ansvaret for provens
administration till Svenska Ridsportférbundet.
Néaringens direkta inflytande Over yrkesproven betonades dérvid starkt. Detta inflytande
behovde sakerstallas, samtidigt som det s3gs naturligt att i Sverige, liksom i andra
lander, |&ta Forbundet ha ett Gvergripande ansvar for verksamheten. Det betonades att
samtliga yrkesutévare maste forvantas bedriva en verksamhet som, i varje fall 1ang-
siktigt, sammanfaller med den nationella inriktning, som Forbundet stér for och leder
utvecklingen av.

Genom inréttandet av ensjavstandigt arbetande Styr grupp/Yrkesprovskommitté
och fastlaggande av ett REGLEMENTE skall de yrkesverksammas kompetens ges en
inriktning, och faststéllas, till gagn for sdvél de yrkesverksamma som néringen.



Stalltjanst

Arbetsuppgifter: Rengoring, utfodring. Enligt direktiv fran arbetsledare kunna lagga
upp dags och veckorutiner.

Mal: Formaga att rengbra och stro olika typer av uppstalIningsplatser med varierande
stromedel och baddar. Regelmassig dversyn och kontroll av hastar, narmiljé och kring-
omraden.

Utfodra korrekt enligt anvisning med uppmérksamhet pa fodrets kvalitet samt hastens
individuella néringsbehov.

Hastskotsel

Arbetsuppgifter: Rykt, hovvard, visitering, bedomning av allmantillstand, skotsel fore
och efter arbete, dekorativ hastvard, klippa hast. Enligt givna direktiv fran arbetdedare
kunna l&gga upp dags- och veckorutin.

Mal: Att korrekt utfora hastskotsel med uppmérksamhet pa hastens vébefinnande och

status. Formaga att tolka reaktion pa hastens arbete. Formaga att hantera héstar med olika
ader, karaktar och temperament. Forstaelse for hantering av hingstar samt sto med fal.

Anlaggningssk6tse

Arbetsuppgifter: Skotsel av stall och kringomréden, enklare reparationen. Enligt givna
direktiv fran arbetsledare kunna l&gga upp och folja skotselrutiner.

Mal: Halla anlaggningen i gott skick med uppmérksamhet pa hastens miljo- och hygien

krav samt med iakttagande av djurskyddsregler. Uppmarksamhet pa sakerhetsrisker for
héstar och méanniskor samt brandrisker och brandskydd.

Munderingar

Arbetsuppgifter: Munderingsvard, munderingsavpassning, skotselrutiner, splitsa grim-
skaft.

Mal: Formaga att utrusta hast rétt for olika typer av arbete, efter anvisning och den
enskilda hastens behov. Formaga att skéta munderingar och darmed tillhérande utrymmen.



Hélso- och sukvard
Arbetsuppgifter: Hovvard- bevaka verknings- och skoningsbehov, félja avmasknings-
och vaccinationsprogram, genomfora tandkontroll, assistera veterinér, behandla mindre
sarskada, 1agga omslag, bandagera, ufora eftervard enligt anvisningar, ta puls, andning
och temperatur.
Mal: Kunna bedoma hastens hal sotillstand samt svara for rutinmassig héso- och hovvard.
Formaga att beskriva sukdomsbild och assistera veterindr samt utféra enklare gukvard

enligt anvisning. Uppméarksmahet pa medikamenter och dopingbestammelser samt pa
hastens beteende vid §ukdom och behandling.

Hovbeslag och skarpningsmedel
Arbetsuppgifter: Atgérda tappsko samt brodda
Mal: Tappskokompetens, d v s férmaga att rétta skon, raspa vid behov, samt sla pa skon

i gamla somhd. Férmaga att utrusta hasten med rétt skérpningsmedel med hansyn till
underlag, medvetenhet om skaderisker.

Visning av hast vid hand

Arbetsuppgifter: Besiktning och uppvisning

Mal: Formaga att korrekt presentera och visa hast vid hand i olika besiktningssituationer.

L ongering
Arbetsuppgifter: lordningsstélla hast fér longering, motionslongera skolad hast.
Mal: Formaga att motionslongera skolad hast i 1amplig form, tempo och balans.

Formaga att tillpassa och anvanda kapson. Medvetenhet om betydelsen av 1amplig
plats samt underlag.

Ridning
Arbetsuppgifter: Ge motionsarbete enligt uppdragsgivares anvisning.
Mal: Formaga att rida en skolad hast pa ett kontrollerat och balanserat sétt i ett |ampligt

tempo, med en déndamal senlig sits samt god egen balans och féljsamhet. Medvetenhet om
betydelsen av uppvarmning och nedvarvning.

L 6shoppning
Arbetsuppgifter: Assisteravid |6shoppning och vid hinderbyggnad.

Ma: Formaga att sakerhetsmassigt korrekt assistera vid |6shoppning med hastar i
varierande alder



Transport

Arbetsuppgifter: Utrusta hast for transport, forbereda och kontrollera transport-
vagnen, lasta och lossa.

Mal: Formaga att sakerhetsméssigt korrekt utrusta och lasta/lossa hast vid tranport,
sant att transportera med iakttagande av hastens halso- och miljokrav.

Hastkunskap

K annedom om hastens exterior, sdsom kroppsdelar, skelett, viktigaste muskler och
inre organ.
Hastens gangarter och fodersmaltningsfysiologi.

Kunna gora enklare exteridrbedémning, signalementsbeskrivning, samt alders
beddmning med anvandande av korrekta bendmningar.

Forstaelse for hastens beteende och reaktioner.
Kénnedom om héstens vanligaste §ukdomar och sukdomssymptom.

Kénnedom om forutsédttningar for avel och uppfédning, betéckning, dréktighet,
folningar samt hastens utvecklingstakt.

K&nnedom om héstens historia, vanligaste raser och utmérkande drag.

Foderlara

Kunnaidentifiera olika fodermedel samt ha kénnedom om dess egenskaper och
anvandbarhet.

Kéannedom om olika héstars nédringsbehov.
Kéannedom om principerna for uppréttande av en balanserad foderstat.

Kénnedom om grovfodrets botaniska sammanséttning och hantering samt faktorer
som paverkar naringsinnehdll och hygienisk kvalitet.

Kunna lasa och forsta en foderanalys.

Kdnnedom om héstens betesgang och betets néringsvéarde.



Anl&ggningar
Kannedom om olika typer av anlaggningar for olika andamal, kénnedom om
ridbanors, samt traningsbanors skotsel och lampligt underlag i forhallande till
hastens arbete.
Forstaelse for brandrisker och brandskydd. Kunna redogora for vad som kravsi

form av utrustning, utrymningsplan, hastars reaktion mm. Fardighet i att hantera
brandd &ckare.

Rid- och korlara

Kunskap om grundléggande rid- och kérléra.

Hasthallningens or ganisationer
K annedom om hasthalIningen organisationer och verksamhetsomraden.
L agstiftning

Kénnedom om arbetsmiljobestdmmel ser, regler for hast i trafiken, djurskydds-
bestdmmel ser och allemansrét.



RIKSANLAGGNINGAR MED HASTYRKESUTBILDNING,
RID- KORSPORT

Sveriges Avels- och Hastsportcentrum
240 32 Flyinge, tel. 046-649 00

Strdmsholms Rid- och K 6rskola,
730 40 Kolback, tel. 0220-451 00

Wangens Hast- och Utbildningscentrum
830 44 Nélden, tel. 0640-430 03

ARBETSMARKNADS- OCH INTRESSEORGANISATIONER

Tjanstefor etagens Arbetsgivar férbund
Box 16371, 103 26 Stockholm, tel. 08-762 77 00

Svenska Kommunalar betar efor bundet
Box 19039, 104 32 Stockholm, tele. 08-728 28 00

Avelsforeningen for Svenska Varmblodiga Hasten
Flyinge, 240 32 Flyinge, tele. 046-528 40

Ridskolornas Riksor ganisation
Stavsborgsv 63, 179 97 FARENTUNA, tel. 08-38 71 51

Hastyrkesforbundet
c/o Sture Axelsson
Torpavagen 25, 450 20 Sjuntorp, tel. 0520-44 44 24

Svenska Héstavel sfor bundet
Herrskogsvagen 2, 730 40 Kolbéck, tel: 0220-454 00

Svenska Ridsportforbundet
Ridsportens Hus, 730 40 Kolback, tel: 0220-456 00

Svenska Travsportens Centralférbund
Svenska Galoppsportens Centralfor bund
Hastsportens Hus, 161 89 Stockholm, tel. 08-627 20 00



